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校 長 的 話 
 

 

  
在學校教育中，良好的班級經營既可促進師生關係、建立學生歸屬感，

又可發展學生不同層面的成長，班主任在這方面擔當著十分重要的角色。 

將循已成立十周年，隨著學校發展日趨成熟，學校今年重點推行 

「班主任研究計劃」，目的是提昇班主任培育學生的能力、強化班本文

化，並促進師生關係，期望日後成為各班主任的典範。今年我們找來四年級班
主任作試點，經過一年的探究，成效非常顯著，同時也得到老師們和家長的欣賞。所以，實在很希望藉此與大
家分享計劃中的一些新嘗試，以及分享班主任的心聲： 

4A 班主任葉錦雯老師透過讓學生主持愛心教導和班中選舉、定期舉行不同集體活動（例如：扭
波波新體驗），讓學生分享經驗並發揮潛能，令他們成為學校真正的主人翁。 

4B 班主任黃敏慧老師曾進行一個名為「寶貴時刻」的活動，經過一年的時間，黃老師與學生建立

了一份真摰的感情，她於分享中更表示十分高興能夠成為「寶貴 B」的班主任，並感覺一切是神帶給她的禮
物！ 

4C 班主任區健豪老師作了大擔嘗試，提供學生學習自主的機會，讓學生自選座位。這個大擔的嘗試

沒有令老師失望，學生在自主的環境下學習，課堂充滿生命力！讓 C AllStars 與區 Sir同樣經歷了人生

重要的一年，區 Sir更期望這一年的時光能點亮「孩子們」的一生 ! 

4D 班主任陳婉雁老師著重與學生的交流，設立「常分享共成長」分享冊和「難題研究所(各項知

識的分享)」分享冊，促進師生之間的交流及彼此鼓勵。 

4E 班主任陳惠冰老師透過「Show & Tell」和「種植沙律生菜和車厘茄」活動，加強同學間

的互動，並建立互相分享的文化。陳老師也得到很深的感受：「培育學生就像種植一樣，須要悉心料理、

耐心等待和仰賴那位掌管生命的主。」 

學校的未來發展除了要配合學生全人發展的需要，更要與時並進。學校積極改革創新，致力提供更優
質的教育服務及學習環境。因此，學校將於下學年推行 E-payment 服務，讓學生不用再浪費時間在課堂上
或小息時候繳交費用，同時能更有效記錄學生的交易資料。期時學校將與家長一同迎接新的改變，並繼續發揮
家校合一的精神！ 



             主 席 的 話 
 時間過得真快，不經不覺已接近暑假了! 上任這一年，讓我有機會接觸 
不同的人和事，擴闊眼界，獲益良多。今年的家教會除了以往慣常已有的校服開倉、親子旅行及 
謝師茶會等，今年新增了十周年校慶話劇表演及兒童節水果日等，是一個新嘗試，反應不錯。 

 今年的會務得以順利完成，實在有賴家長、家長義工、委員及老師的支持，同心協力，才可 
完成。雖然有些地方未能完善，仍請大家見諒，期望來年我們會做得更好! 

 特別想跟快要離校的六年級同學和他們的家長說聲﹕你們將要離開將循這個大家庭，進入 
人生另一個新階段，不要怕，美好的在前方等着你，我們會在這裏為你們默默的祝福， 
謹代表家教會祝願各畢業班同學前程似錦, 家長喜樂平安﹗ 

Ada 劉佩貞(2E周逸明 4A周逸朗媽媽) 

本校家長熱心參與社區及本校義工服務，獲社署頒發 
各級義工證書，本校亦因此榮獲社區機構金獎獎狀。 
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13 年 9 月 第七屆會員大會 暨 第八屆家教會委員及家長校董就職典禮 

全          年 召開幹事會常務會議共七次 

13 年 10 月 為六年級同學訂購【明報升中攻略】 

13 年 10 月 家長日校服開倉 

13 年 11 月 西貢區家長教師會聯會【中學巡禮】參觀活動 

13 年 11 月 西貢區家長教師會聯會【優秀家長及教師選舉】暨會員大會 

13 年 12 月 家長委員訓練工作坊 

13 年 12 月 跟進飯商餐具出現問題，發警告信及安排更換 

13 年 12 月 教會報告【優化校園計劃】詳情 

14 年 1 月 第一期會訊出版 

14 年 1 月 十周年校慶感恩晚會﹕短劇表演 

14 年 1 月 協助陸運會親子接力 

14 年 1-4 月 工作小組﹕試飯抽查、隨車監察、會見校服商、巡查校舍環境 
衛生、協助選出下年度飯商 

14 年 1 月 親子賣旗活動 

14 年 2 月 議定下屆【家長委員】及【家長校董】選舉流程，並討論修章事宜 

14 年 3 月 親子大旅行 

14 年 4 月 兒童節派水果 

14 年 4 月 家長日校服開倉 

14 年 4 月 【敬師周】活動 

14 年 5 月 【6A 的力量】家長講座 

14 年 6 月 【家長委員】及【家長校董】選舉 

14 年 6 月 【優化校園．同心同行】教會籌款活動  

14 年 6 月 【謝師茶會】小六畢業活動 



3．15親子大旅行 

本年度…….. 
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六年級【謝師茶會】 
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每年兩次家長日校服開倉 

首次舉行 

家長校董投票選舉 

6A的力量—家長講座 

敬師周活動 



兒童節派蘋果 

協助選出明年午膳供應商 

 第一次午膳突擊檢查已於 17/2 

進行， 當天所有飯盒均乎合溫度要求 

（攝氏 60 度或以上），味道及各方面 

在各班學生反應上均甚滿意。 

 另外，4/4 已選出五間飯商進行試食會，當天分別由教職員、家長義工及學生

進行試食評分；其後選出最高分數兩間由家長義工及家教委員等在 15/4 參觀廠

房，及後在 12/5 因其中一間搬遷新廠房而作第二次參觀及評分。 

 最後，各家長義工投票選出丹尼食品有限公司成為未來兩年的午膳供應商。 

 本人非常感謝各家長義工鼎力協助及支持，才得以順利進行今年度的飯商招

標，希望大家來年能繼續支持。 

 由於較早前有學生被發現在行走中的校車上離開

座位，在車廂內走動，容易發生危險，故校方已立即

介入，對該學生作出適當教導及懲處。校方並同時向

校車公司反映，必須嚴禁學生離座，並切實執行。 

關注校車安全 

乘搭校車小貼士﹕ 
1.提早到站頭等候校車到站，減少因追車引致之意外。 

2.上車後所有學生應將書包放在大腿上，並佩戴安全

帶(如有)和背靠椅背，高年級學生亦可協助低年級學生

佩戴安全帶。 

3.安坐位中，切勿大聲喧嘩，引致司機駕駛時分心，

對車上乘客造成危險。 

4.車上嚴禁飲食，保持車廂清潔。 

5.如有更改上學或放學乘車安排，請盡早通知校務處

及校車褓姆。 

6.家長接放學，亦請提早到落客位等候。 
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下屆家教會委員及家長校董選舉﹕ 
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家長校董選舉結果公佈 
派票 576張，投票總數 380票  
(投票率 66 %) 廢票 17票， 
白票 5票，合格票數 358票 

248票當選  

175票當選  

139票落選 
感謝支持 

連任 

連任 

連任 

連任 

連任 

連任 

連任 

新任 
新任 



完 

為加強溝通，本會增設電郵信箱，如有意

見，歡迎來信，信件必須清楚寫上聯絡人資

料(稱呼、電話、電郵、事項詳情)，以便本會

委員與閣下聯絡。pta@tkomps.edu.hk 

※ 校服可放機洗，手洗更好、不宜用漂白劑或熱

水清洗、可蒸燙 

※ 毛衣則需手洗、平放攤乾 

※ 顏色衣物之去污，可用彩色衣物漂潔劑 

來年電子繳費       方案 

醒目校服保養貼士﹕ 

詳情留意稍後發出之電子通告 


